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DESCRIPTIF DE L’EMPLOYEUR

L’Institut National d’Etudes Démographiques (Ined) est un organisme public de recherche ayant pour mission I'étude
des populations sous tous leurs aspects, en France comme dans le monde. L'appartenance disciplinaire des
chercheur-es de l'Ined est variée : démographie, sociologie, économie, histoire, géographie, épidémiologie,
statistique... Etablissement public a caractere scientifique et technologique (EPST), I'lned géere environ 250 agents
(personnels titulaires, contractuels, doctorants...) ainsi que de nombreux chercheurs associés
et des invités étrangers.

CONTEXTE ET PRESENTATION DU SERVICE

Le directeur ou la directrice délégué-e a la recherche concourt, aux cotés du directeur, a la définition et a la mise en
ceuvre de la politique scientifique de I'établissement. Une de ses missions est de soutenir et coordonner ['activité des
unités de recherche. La création d’'un poste de chargé-e de mission permettra de renforcer et d’approfondir
I'accompagnement des activités de recherche, notamment par une implication plus étroite et continue dans les projets
de recherche, depuis leur conception jusqu’a leur valorisation.

MISSIONS

e Contribution aux projets de recherche partenariaux de I'lned
Contribution a plusieurs projets de recherche, en collaboration avec les chercheur-es qui en assurent la responsabilité.
e Formation en statistique
Contribution a I'offre de formation en statistique auprés des agents de I'Ined, en complément de I'offre proposée par
le SMTD.
e Expertise dans la valorisation de la recherche
Contribution a la valorisation scientifique des travaux de I'Ined, notamment par la participation a des projets
pédagogiques et au projet wikidata.
e Participation a des activités de réseaux
Implication dans les activités de réseaux et de séminaires en statistique, notamment R-USS.

PROFIL RECHERCHE

Personne titulaire d’'un doctorat en statistique, sciences des données ou équivalent ayant une excellente maitrise des
méthodes statistiques, des outils d’analyse de données, et de la science ouverte.

La personne recrutée doit avoir une bonne connaissance des recherches dans le domaine des études de population et
de la diversité des méthodes mobilisées dans les travaux scientifiques

La personne recrutée doit avoir de bonnes capacités pédagogiques pour transmettre ses connaissances aupres de la
communauté des chercheurs et auprés du grand public.

COMPETENCES PRINCIPALES

CONNAISSANCES :
Maitrise des méthodes statistiques
Maitrise des outils d’analyse de données
Connaissance des études de population
Connaissance des enjeux de la science ouverte
COMPETENCES OPERATIONNELLES :
Expérience confirmée dans la participation a des projets de recherche
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Capacité a travailler avec différents chercheurs et différentes équipes en répondant aux besoins explicités tout en
étant force de proposition

Capacités de communication orale et écrite

Pédagogie et capacité a vulgariser des concepts techniques

Maitrise de I'anglais a I'écrit comme a I'oral (collaboration, expertise d’articles, réseautage).

IMODALITES DU CONTRAT

DATE DE PRISE DE FONCTION 1°" février 2026
DUREE (CDD OU DETACHEMENT) 1 an avec un renouvellement possible
REMUNERATION Selon grille de rémunération interne et expérience

(a partir de 2 871€ brut/mois)

TEMPS DE TRAVAIL : Temps plein (1 607h/an) - 37h55 par semaine
32 jours de congé annuel et 10 RTT

ACTIVITES TELETRAVAILLABLES Oui (2 jours maximum par semaine)

LOCALISATION Site du Campus Condorcet
9 cours des Humanités a Aubervilliers

Métro ligne 12 : Front populaire
AVANTAGE Restaurant d’entreprise — Association du personnel — QVT — Prise en charge

des frais de transport (transport public, covoiturage, vélo) — Activités
culturelles du campus.

Cadre verdoyant au sein d’'un campus moderne

IMODALITES DE CANDIDATURE

DATE LIMITE DE CANDIDATURE 30 janvier 2026

MODALITES DE CANDIDATURE Envoyer CV et lettre de motivation OBLIGATOIRE
Lettre de recommandation, le cas échéant
Sous la référence « Chargé.e de mission »
A: recrutements@ined.fr

Toute candidature incompléte ne sera pas examinée.
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